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Adrienne BEAU-NIMIS

Responsable du Relais

11 rue Couleau
BP 10    24600 Ribérac
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: 05.53.92.50.60
Mail : a.nimis@cc-riberacois.fr
Site : www.cc-riberacois.fr
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LES MISSIONS DU SERVICE
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Auprès des familles

Ce service est mis gracieusement à la disposition des familles à la recherche d’un mode de garde, il a la vocation de soutien aux fonctions d’employeur : déclaration d’embauche, prestations de la C.A.F, démarche auprès du Centre Pajemploi, élaboration d’un contrat en conformité avec la convention collective, soutien technique tout au long du contrat (avenant, congés payés, indemnités, licenciement…)

Auprès des Assistantes Maternelles

Les Assistantes Maternelles exercent leur profession à leur domicile. Ceci est souvent synonyme d’un isolement pesant pour ces personnes.

C’est un lieu d’écoute et d’échanges professionnels, d’informations au sujet de leur statut (contrat de travail, salaire, déclaration d’embauche), de leur droit (congés payés, avantage fiscal, assédics, sécurité sociale, formation, indemnités…)

Auprès des enfants

Le relais offre aux enfants un lieu de rencontre où ils peuvent s’exercer à la vie en collectivité, à la socialisation. Ils peuvent expérimenter, jouer, créer, prendre du plaisir… Il s’agit également de leurs permettre d’appréhender l’école avec le maximum de ressources et d’expériences qui faciliteront cette nouvelle étape.
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ATELIERS D’EVEIL
Les ateliers permettent aux enfants de se rencontrer et vivre en petite collectivité en vue de leur prochaine rentrée à l’école. Ils permettent aux Assistantes Maternelles de rompre leur isolement professionnel.



A Tocane
Maison du pôle enfance

Les 1er, 2ème et 3ème Mardis du mois de 9h15 à 11h30
A Verteillac
A l’accueil de loisirs

Les 2ème vendredi et 4ème Mardi du mois de 9h15 à 11h30
A Ribérac

Au Relais

Les Lundis de 9h00 à 11h30

Les Jeudis de 9h00 à 11h30


PERMANENCES ADMINISTRATIVES

Parents et Assistantes Maternelles peuvent obtenir des informations sur les droits et devoirs réciproques : déclaration d’embauche, contrat de travail, bulletin de salaire, prestation de la CAF, convention collective…



A Tocane 

Maison du pôle enfance

Les 1er et 3ème Mardis du mois de 13h30 à 16h30

(05.53.92.58.14

A Verteillac

Dans les locaux de la Mairie

Les 2ème et 4ème Mardis du mois de 14h à 16h30

(05.53.91.60.39

A Ribérac

Dans les locaux de la Communauté 
de Communes

Les Lundis de 14h à 17h

Les Jeudis de 14h à 17h

(05.53.92.50.60


Nous vous invitons à vous rendre sur notre site où vous trouverez : informations, reportages photos, documents à 

télécharger…



Relais


Assistantes


Maternelles
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